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I. Et '.,d,er lc pr,'bi'me realise

2. R4unir les moyens d'aotion 4

3. Ccmmen-er leo a'tivites de for-
mat:on et d'asdistan:c technlque U 2

4. ExIrap,)lor les a..livitas du
-entre

Pur r(i.ger 1s 11 Unites d'enseignement dent la list( ficurc l'Annexc 11,
exper' a passe environ 98C' heures. Ce temps dorrcspond :

- la reunion dAs locuments nensaires;

- lu tradu:tion de _-es documents qui sant pour la plus t,:randc parti,
l'erigine etran_7e;

- la r6da,-tin on brouillon tie l'U.E.;

- au dcssin, 30U5 :tome d'ebauche suffisamsent pre-Ise, des ann(x-3, figurrs,
graphtents,

- la pre:arat_,n t 5 souvent ls fabrication des aides dida.tiques
E:4n6ralemen Ieu diapositives).

Par 2..nsequent. it ter:ps moyen necessaire pour rediger lc brouill,_n
J.E. sff.sammen p-;ur permettre d'etablir lc prototype U.E.

de 9'i nodres.

Pour la formation des futurs cadres moyens et l'actualisation du personnel
ars f::nder...es (premirc etape), ii est necessaire de rediger environ 150 U.E.

En supposant lue lc zers:nnel du centre et lc cu les experts 1-.1:r:sent 'noa-
-rer lniron 10C, Leures par mdis cette activite, Li faudra 8 "A. 9 perscnncs ayant
:cs c:nnaissan-es suffisantes en fonderie pour terminer cc travail de redactin
.17. 15C U.E. ians lee 15 m,)is prevus sur le cnronogramme Pert.

C tru.a,1 rcr6sentc un premier investissement indispensable pour fl-,liter

lc demarragc a besoin l'industrie de la funderie Lresillenne pour

sc a6vel:pper, ians b-nnes conditions de rendement, en volume et en quc:lite de
production. Il est In recommande clue cc travail self ac-dempli par aes cxperts
speoialistes de fonderie.

13. Raultats do la oremire rd .ion technique
des fondeurs de Minas Gerais

La )remi:re ren.ontre des fondeurs de Minas Gerais a eu lieu it 9 rvembrc
1972 Belt licrir,onte.

Nembrc de participants environ 60

Prcgramme :

8 h 30 'A 12 heures : Exposition de deux thLmes techniques par l'expert

- Cubilot : caracteristiques technologiques:

- U4fauts de fonderie; me:anisme yip formatLAI deo
retassures.

V
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CONCLUSDAS ET RECOMMANDATIONS

4. Ravel :e s..nnees numerl-uc.-

11 est util de rappelor les d,'nnees numeriques suivantos

- Pour un nivouu ic :e-.e1:,ppement comparable 't celui
de l'Eu-ope, la pro:uti.-:n bresilienne de pices de fon-
derie de..Trait etre en 1972

Elle 03, peine de

b 000 000 tonnes

600 eV) t, nrus

- En suppesant un taux muy.21-. ze sreissanee de la production
8 rsur cent, vingt annecs seront necessaires pour arr'..-

er pr)duire par 1,r 3 006 000 tonnes

- realiser cc prfgrammv aur vingt ans, 50 000 ouvriers
et carcs devront etre recrutes parmi lesquels ii fuudia
f-rmer

50C ineeniturs io fonderie;

- 5 OC,A te.hnt,:iens t echniciens superieurs;

- 2 CC modelourc;

- 8 .-C mouleurs.

cur utiliser ians de bonnes r..iitions de renuement les trois milliards ue
eru-eirts (5Gt CC0 000 US S) :e materiel nouveau qui Q.evra etre install. Cca
:niffres suffisent pour justifier l'utilite de la realisation du centre de fon-
eric dans le ratzs brof ela'.

15. Reommandati_ns

Il est reooToanue o: p,ursuivre la realisaticn du 2ontr,, oe fondcrie,
n le pret presentf', dans 1-s 5 etudes CC base intitulees1 :

"C-,nsidevati:ns generaloa sur l'srganisation et la realisation d'un oentre
u, :ans i-rais";

"Methbie ie.- formation dans lc centre de fenderie";

"rganisation te_.hnique dc, .entre de fonderie";

"Organ;sai..n administrative du centre de ftnderieu;

"Planifisati;n ie l realisation du centre de fonuerie car etapos

II est possible so procurer ces etudes de base, reuigees par l'export.
atuyis du SKAI, Departemento regional de Minas Gerais, Avenida Alfonso Pena 15(X,

(1-5.' Be?') -

Lour titre en portogais est :

"ConsiuerWes t.-erais sobre a organtzacao e a roalisac5o de un Contro ie
on Minas Gerais";

"MetYdc trelnamnto :o Centro do Fundigzo";

"Centro de Funuicao - Estudo du organu:agao tecnica";

"Centro ie "indicao - Estudo da organialcao administrativa";

"Planejumente da realft,acao do Centro de Fundicao par etapas sueessivas".

L.
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INDUSTRIE DE LA FONDERIE

AU BRESIL

Estimation des investissements a nnue Is

:Annexe 1
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Donnees de base

En France : Investissements totaux a nn uel s = 7% des Ventes

ou 105 Millions de Francs par Million de Tonnes

dont 70 Millions de Francs pour les equipements

Au Bresi I : 150 Millions de Cruzeiros par Million de Tonnes

100 Millions de Cruzeiros pour les equipements
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RESEAU PROFESSIONNEL

REGION I

REGION II

REGION III

REGION 17

REGION 11

REGION Vi

REGION VII

REGION

NATIONAL

Conseil Profes.

CENTRE

PRINCIPAL

Etc....° r
I

23

Annexe

Toutes activites de

Formation Professionnelle

et d' Assistence Technique

Direction Nationale

Formation d' apprentis
Format. Compl. d' ouvriers
Reunions Techniques

Programmation de F. P.

Laboratoires de Contra le

Progrommation de F. P.

Reunions Techniques

Form. Compl. d' ouvriers

Reunions Techniques

Programmation de F. P

Laboratoires de Controle

[ Reunions Techniques

[ Aucune fonderie

For m. Compl. d' ouvriers

Reunions Techniques

Programmation de F. P.

Progrommation de F: P.

Reunions Techniques
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7
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ii,,:._a2.2 --.r. :.-r: rt .. rs 2 5

i';',%,.1..1 .ari.:- la f on-Le 2 7

M.'all crar:."._ :,-;; all lizn-es le --..ivri; 1 5

9 Mr,0,1 -cr,::: :-..: r :*- S :111' fai:' r? s 16gcrs 2

-0 NV-%all'w-rap:I. : %tillages :iiv-rs 1
7
..)

11 Dt'...aut,t1 i..7 f nz,_-rie 1 i 7

12 Maz..)..res bren:..res et 0:z-tillage 1 3 3

13 Pr4paral:/. r_ ---,nl 1 2

14 Cr->-'1.1.7r 1tzr dessin ,ies pi:^es 2 2

75 5.y.1-C.7=_ Z :'%t1imcnai0n 1 5

1) Cal l-nd i-s . fabrication 1 ,-

17 r,',-, _u1 r, r ,-..x :e re%!_ent 2

18 M:,:('.1.-ae: 71anlir'S r.o:',:i.es; moules mis;talliques 2
7
.1

19 Sabi (.-3; rr ,rr:.;-,4s e pr6parat ion 1 2

2C Frti.r: ...2%.1,... :esz noyatuc 1 2 ,
21 Moulaif..,' -tni.,-1 3 3

22 Me..ulag. ', la -ra-nine 1 3 2

23 M,.;ulagr- .arar-acc 1 1

24 14_,1:.,:r_ el. :.(.1:,!11.:5 2 2

25 Wulago .1 -u:> Fr,,., slon 3 3

2i) C' ntr : r,q:-.1t, i. -r I 1

27 Pr,,,'::,:::". r^UatttEr' 3 zrp(r iattx 3 3

28 st'_7.hag, vs -- ,lr.s el, noyaux; 6taves 1 2 3

29 Elaboratdon :, cl all iages, g(!neral itt:rr 1
7I

. .

`,.:4-I .



*,

32

7 P:

- 22 -

..........
13: ,

t

2
7

.
: ...... 1 2

43

-

42 . ........
C 2

2

:

40 . 2

3C8 2", 23(

5

2

3



P
on

t
ba

sc
ul

e

P
A

R
C

M
A

T
IE

 R
E

S
P

R
E

M
IE

R
E

S

E
ba

rb
ag

e
F

us
io

n
F

on
te

F
us

io
n

A
ci

er
F

us
io

n
N

. F
er

.

M
ou

l.

C
oq

.

M
ou

la
ge

M
ou

la
ge

I
I

M
ou

la
ge

au
so

l
//

m
ec

an
.

I
I

su
r

ta
bl

es

F
O

W
41

 D
E

R
IE

5,
eb

le
rie

I

N
oy

au
ta

ge

C
la

ss
e

In
st

.

C
la

ss
e

F
ab

ric
.

U
. E

.

La
 b

.

S
ab

le
s

C
la

ss
e

E
ss

ai
s

M
ec

an
.

LA
 B

O
R

A
T

O
I R

E
S

La
b.

M
et

al
.

A
na

ly
se

s

C
la

ss
e 

ch
im

iq
ue

s

M
O

D
E

 L
A

 G
E

V
es

tin
ire

s
el

ev
es

C
an

 ti
ne

V
es

t.
In

st
.

S
al

le
s 

de
de

ss
in

B
ib

lio
t.

S
A

LL
E

S
 D

E
 C

LA
S

S
E

S
E

T
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
T

IO
N

C
Ia

ss
es

S
al

le
de

co
nf

er
en

ce
E

nt
ré

e

B
ur

ea
u

0

C
D



P
A

R
C

A
M

A
T

IE
R

E
S

P
R

E
M

IE
R

E
S

1-
1f

l
R

e 
to

ur
s

M
et

al
j

L

is
M

et
al

F
on

du
-1

-4
m

w
 M

O
 4

1=
0 

M
O

M

%
-4

/
M

ou
le

s
o co

 /
4,

-
/

F
O

N
D

E
R

IE
...

)/
cc

,/
M

od
el

es
.-

.
I

-4
--

.
o

...
\:4

1.
a.

m
. *

m
oo

 m
ow

.
am

. .
...

. a
w

 .1
01

1.
.m

. .
m

a.
...

.. 
...

.
...

.0
df

r
I

O
A

al
 0

11
11

01
10

11
0 

.

M
O

D
E

LA
G

E

M
od

el
es

- 
--

Ill
 -

_

1

LA
B

 O
R

A
T

O
IR

E
S

S
A

LL
E

S
 D

E
 C

LA
S

S
E

E
T

A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IO

N



- 2 5 - Annexe 6

LES 3 ETAPES DU DEVELOPPEMENT

DES ACTIVITES DE FORMATION PROFESSIONNELLE

DANS LES INDUSTRIES DE LA FONDERIE
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A V 'LS ':ECECIIA_dES

I JIt REALISER LA PREMIERE ETAPE

A'thit6s

t:.1,,,,kr , ians lc centre

;,1-111,i5tratirs

C lab.-ratoIrt-s les Teliers

:- 'tru'teurs m-yen

r:ni.latcur.7 le techniques

,,- 1:1

e. U.E., fabri?ation
;,

Ft- .11' C..1.13 2! les r6unions

rer:onrci a.:r.Inistratlf

Fon-- ;...r--teur it, --ntrc l'ESF Paris

a2l=r

r 7 dr effect...0-1r .zes

r :cs re'her,Ides oratiques .

1/..r.,f,er 11 .arses on 'entre et lc fonct,nne-
nt :u
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r't;.1 les ditr:'iles laborato.:re .

norr.al iC3 r,-"hrr h,r'S pratiques

Formatin le la prer.iere promotion ue futurs cadres
..-yens (2c ann.!

ForatLor. sc...ndt; pre motion futurs cadres
- ycn.7

Re:ruer et former 1'asses2eur et organiser 1'assis-
an2e au: focieries tour i4tqr:niner les program-
s format'cr,

Annexe 7

Duro° en
mois

12

8

12

3

3

CA

15

GA

3

12

10

3

3

4

11

OA

OA

11

11

6

Date Je
(:ommen,:ement,

Junvier 73

73

73

Avril 73

73

.fl 73

Jullict 73

Aoilt 73

73

Sept. 73

Jtl,nyier 74

Mai 74

ACA1 74

74

Octobre 74

Fevr_er 75

75

7o

Mars 76
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28 Annexe

REALISATION DU CENTRE DE FONDERIE

Parc

SCHEMA DES BATIMENTS

iere Elope

ma tieres premieres

, Fond erie

Modelage

SERVICES

COMMUNS

ELEVES

Salle
de

dessin

Fabrication

des UE

Labor.

sables
Classe

Essais

Bur.

Inst.

we

we

Eleves

mecan.

LABORATOIRES 900 m2

T Labor.

Imeta I

Classe

Analyses

Chimiques

ATELIER PROVISOIRE

DE FONDERIE

300 m2

ADMINISIR

Entree

ATION

400 m2

Surface totale couverte : 1800 m2

011 Echelle I / 500
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